Hassas Gorev Envanteri

Birim Elektrik-Elektrink Fakultesi
Alt Birim Personel isleri
Sira Hassas Gorevler Hassas quew Sorumlu Birim Amiri queV|n verine
No Olan Birim Getirilmeme Sonucu
1 Ozltk dosya§|n|n mevzuata uygun sekilde hazirlanmasi ve Personel igleri Fakilte Sekreteri itibar, hak ve gliven kaybi
muhafaza edilmesi
5 Ogretlm elemalnlarmln gorev suresi uzatma ve yeniden Personel isleri Fakillte Sekreteri Hak kayb!
atama islemleri
3 idari personelin gérevden ayriima ve emeklilik islemleri Personel igleri Fakilte Sekreteri itibar, hak, giiven ve kisilerin mali kaybi
4 Askerlik, dogum vb. nedenlerle Ucretsiz izin islemleri Personel igleri Fakilte Sekreteri Hak kaybi, kamu zarari, kisilerin mali kaybi
5 Fakiilte Personeli SGK Tescil islemleri Personel igleri Fakilte Sekreteri Hak kaybi, kisi magduriyeti
6 Biroya gelen genel ve sureli evraklarin takibini yapmak Personel igleri Fakilte Sekreteri Hak kaybi, kamu zarar ve itibar kaybi
7 Personel izin islemleri Personel igleri Fakilte Sekreteri Hak kaybi, kisi magduriyeti ve kamu zarari
8 g:(:r(rj\?erzlk ve idari personel yurtigi ve yurtdisi goreviendirme Personel isleri Fakilte Sekreteri Hak kaybi, yersiz 6deme ve kamu zarari
9 Mal bildirim formlari Personel isleri Fakilte Sekreteri Mevzuatin gereklerini yerine getirmeme
10 | Akademik ve idari personelin atama, terfi, intibak iglemleri Personel igleri Fakilte Sekreteri Hak kaybi, kigilerin mali kaybi
HAZIRLAYAN ONAYLAYAN
ilgili Alt Birim Amiri Birim Amiri




